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ベンチマーキング

		銘柄		企業名		企業価値		時価総額		PER (会)		売上		営利		純利		配当利･予		ROE		自資本比		特徴語				銘柄コード		会社名		会社名		売上高		営業利益		EBITDA		PER(会予)		自己資本比率		当期純利益		従業員数		ROE		従業員数		一人当たり
売上 ヒトリア ウリアゲ		一人当たり
EBITDA ヒトリア		PER		配当利回り		時価総額

		4053		Sun Asterisk		466 億円		544 億円		37.3 倍		10,745		902		823		0.00%		9.30%		64.30%						2323		fonfu(参考:2023年3月末) サンコウ ネン ガツ マツ		当社 トウシャ		639		43		126		23.0倍 バイ		59.60%		40		28人 ニン		6.70%		31		20.61		4.06		23.1		0.00%		1,968

		4260		ハイブリッドテクノロジーズ		64 億円		68 億円		47.3 倍		2,407		287		249		0.00%		11.00%		64.40%		プロダクト、プロジェクト、エンジニア、デジタライゼーション、手法、ストック、課題、デジタルトランスフォーメーション、デジタル、システム				4173		WACUL		W社		1,349		184		262		35.2倍		66.30%		192		66人		18.00%		66		20.44		3.97		35.2		0.00%		7,011

		4268		エッジテクノロジー		70 億円		76 億円		55.0 倍		2,663		244		171		0.00%		27.40%		67.80%		プロダクト、プロジェクト、平均、課題、単価、解決、人員、編成、エンジニア、活用				4259		エクサウィザーズ		エ社		5,591		-378		-		-		61.00%		-141		-		-		-		-		-		-		0.00%		31,822

		4413		ボードルア		384 億円		413 億円		41.7 倍		5,244		975		793		0.00%		20.30%		68.70%		プライズ、エンター、ストック、日経、平均、プロジェクト、レッジ、インフラ、エンジニア、デジタルトランスフォーメーション						最小値		最小値		1,349		-390				10.6倍		21.40%		-675		29人		1.40%										0.00%		2,746

		5029		サークレイス		22 億円		27 億円		18.1 倍		2,527		87		11		0.00%		1.40%		66.60%		プロジェクト、アーキテクト、アジャイル、ナレッジ、レッジ、デジタル、プラットフォーム、委任、ライン、課題				4260		ハイブリッドテクノロジーズ		ハ社		2,407		287		382		47.3倍		64.40%		249		554人		11.00%		554		4.34		0.69		47.3		0.00%		6,898

		5255		モンスターラボHD		132 億円		104 億円		N/A		14,270		-390		-675		0.00%		N/A		38.40%		プロダクト、オフショア開発、デジタル、デジタルトランスフォーメーション、クライアント、エンジニア、アジャイル、プロジェクト、課題、タレント						HeadWaters		H社		1,574		481		131		36.3倍		64.40%		308		283人		8.20%		113		13.93		1.16		171.4		0.00%		14,742

		6199		セラク		116 億円		183 億円		13.5 倍		17,859		886		966		0.70%		14.70%		58.20%		エンジニア、デジタルトランスフォーメーション、クリエイティブ、クライアント、エンジニアリング、人員、創造、解決、インフラ、課題				4268		EdgeTechnology		E社		2,663		244		202		55.0倍		67.80%		171		83人		27.40%		83		32.08		2.43		55.0		0.00%		7,693

		7351		グッドパッチ		47 億円		76 億円		40.6 倍		3,724		394		72		0.00%		1.90%		85.90%		デザイン、プロダクト、プロジェクト、エンジニア、デザイナー、思考、プロセス、リリース、デジタル、課題				5029		サークレイス		サ社		2,527		87		192		18.1倍		66.60%		11		261人		1.40%		261		9.68		0.74		18.1		0.00%		2,746

		7352		TWOSTONE&Sons		333 億円		332 億円		197.7 倍		6,870		195		134		0.10%		14.60%		27.50%		エンジニア、クライアント、派遣、委任、紹介、プログラミング、運営、プログラミングスクール、ニーズ、転職				5255		モンスターラボHD		モ社		14,270		-390		-		-		38.40%		-675		1,549人		-		1,549		9.21		-		-		0.00%		10,558

		7379		サーキュレーション		48 億円		75 億円		18.8 倍		8,146		569		368		0.00%		13.60%		72.20%		エンジニア、委任、プロジェクト、アイデア、デザイナー、課題、解決、創造、イノベーション、進め方				6199		セラク		セ社		17,859		886		1,987		13.5倍		58.20%		966		3,373人		14.70%		3,373		5.29		0.59		13.5		0.70%		18,394

		7814		日本創発G		581 億円		302 億円		13.7 倍		64,416		3,248		2,003		2.00%		13.70%		21.40%		クリエイティブ、サポート				7351		GoodPatch		G社		3,724		394		382		40.6倍		85.90%		72		249人		1.90%		249		14.96		1.53		40.6		0.00%		7,682

		9246		プロジェクトカンパニー		123 億円		135 億円		31.6 倍		4,352		958		676		0.00%		21.80%		57.50%		デジタルトランスフォーメーション、ストック、プロジェクト、デジタル、再現、平均、員数、創出、プロセス、プロダクト				7352		TWOSTONE&Sons		T社		6,870		195		254		197.7倍		27.50%		134		168人		14.60%		168		40.89		1.51		197.7		0.10%		33,220

		9563		Atlas Technologies		22 億円		47 億円		10.6 倍		2,806		627		405		0.00%		16.10%		86.00%		レッジ、クライアント、プロジェクト、エンジニア、デジタル、要件、蓄積、プロセス、フェーズ、知見				7379		サーキュレーション		サ社		8,146		569		666		18.8倍		72.20%		368		-		13.60%		-		-		-		18.8		0.00%		7,508

																												7814		日本創発G		日社		64,416		3,248		5,032		13.7倍		21.40%		2,003		2,889人		13.70%		2,899		22.22		1.74		13.7		2.00%		30,216

																												4413		ボードルア		ボ社		5,244		975		1,312		41.7倍		68.70%		793		908人		20.30%		908		5.78		1.44		41.7		0.00%		41,364

																												9563		Atlas Technologies		A社		2,806		627		750		10.6倍		86.00%		405		29人		16.10%		29		96.76		25.86		10.6		0.00%		4,735

																												9246		ProjectCompany		P社		4,352		958		773		31.6倍		57.50%		676		167人		21.80%		167		26.06		4.63		31.6		0.00%		13,569

																														CoreConseptTechnology		C社		12,113		619		1,690		43.1倍		60.30%		430		886人		24.10%		305		39.71		5.54		45.0		0.20%		50,928

																												4053		Sun Asterisk		S社		10,745		902		1,838		37.3倍		64.30%		823		1,805人		9.30%		1,805		5.95		1.02		37.3		0.00%		54,415

																												4371		コアコンセプト･テクノロジー		コ社		12,113		1,120		1,690		42.7倍		59.00%		836		305人		24.10%		305		39.71		5.54		42.7		-		48,347

																														最大値		最大値		64,416		3,248				197.7倍		86.00%		2,003		3,373人		27.40%										2.00%		54,415

																																						400												160		0.00		2.5
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